
Szülői vélemény az intézményvezetői pályázatról 

 

A pályázat jól szerkesztett, tartalmas. Bizonyítja a pályázó sok éves vezetői, pedagógiai 

tapasztalatát. Alapos helyzetelemzésre építve szakmai hozzáértéssel, pedagógiai 

elkötelezettséggel szól intézményfejlesztési elképzeléseiről, az iskolavezetésre vonatkozó 

feladatokról. A pályázatban hangsúlyos szerepet kap a tehetséggondozás mellett a problémás 

tanulókkal való foglalkozások szervezése. Lehetőséget keres a megváltozott összetételű, 

eltérő értelmi képességű és magatartású tanulókat magába foglaló diákság hatékony, 

eredményes fejlesztésére, nevelésére. Tervei meggondoltak, átláthatóak. Évek óta lelkesen és 

elhivatottan végzi vezetői tevékenységét. Sikeres pályázataival jelentősen hozzájárul az 

intézmény tárgyi feltételeinek javításához. Vezetői tevékenységére jellemző a nyitottság, az 

innováció. 

A szülői munkaközösség nevében- tapasztalataink alapján- elmondhatjuk, hogy a pályázó 

igazgatót a szülők mindenben támogatják, a diákok szemében is mértékadó, példamutató 

vezető tekintélyt ért el. 

A szülői munkaközösség bízik a pályázat pozitív elbírálásában, és így a jelenlegi igazgató 

folytathatja sikeres vezetői munkásságát az iskoláért és a diákokért. 
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